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ค าน า 
 

  แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย
ด ำเนินกำรตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ซึ่งก ำหนดให้แผนกำรด ำเนินงำนให้จัดท ำให้แล้วเสร็ จภำยใน
สำมสิบวันนับแต่วันที่ประกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี งบประมำณรำยจ่ำยเพ่ิมเติม งบประมำณจำก
เงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงำนและโครงกำรจำกหน่วยรำชกำรส่วนกลำง  ส่วนภูมิภำค  รัฐวิสำหกิจหรือ
หน่วยงำนอื่นๆท่ีต้องด ำเนินกำรในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมำณนั้น 
 ส ำหรับแผนกำรด ำเนินงำนนั้น มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือแสดงถึงรำยละเอียดแผนงำน/โครงกำรพัฒนำและ
กิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณนั้นแผนกำร
ด ำเนินงำนเป็นเอกสำรที่ระบุแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม ทั้งหมดที่จะด ำเนินกำรในปีงบประมำณนั้นท ำให้
แนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติมำกขึ้น 
มีกำรประสำนและบูรณำกำร กำรท ำงำนกับหน่วยงำนและกำรจ ำแนกรำยละเอียดต่ำงๆ ของแผนงำน/
โครงกำร ในแผนกำรด ำเนินงำนจะท ำให้กำรติดตำมประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีควำมสะดวกมำกขึ้นอีกด้วย 
  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำโครงกำรต่ำงๆ ที่บรรจุไว้ในแผนกำร
ด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย จะสำมำรถน ำไปใช้เป็น
เครื่องมือในกำรบริหำรงำน ประสำนงำนและติดตำมประเมินผลกำรพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
แหลมผักเบี้ยส ำเร็จได้ด้วยดีเป็นประโยชน์ต่อประชำชนท ำให้ท้องถิ่นมีควำมเจริญก้ำวหน้ำตำมวัตถุประสงค์ 
คณะผู้บริหำรและคณะผู้จัดท ำแผนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยขอขอบพระคุณทุกท่ำนที่ให้
ควำมร่วมมือเป็นอย่ำงดียิ่งมำโดยตลอด 
 

                  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
1.1 บทน ำ 
   แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
  แผนการด าเนินงานน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งได้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การ
ใช้จ่ายเงินสะสม   เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย 
  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไว้ให้ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 
2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565) และให้ใช้แนว
ทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับนี้แทน 
 
1.2 วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
  1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ 
หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย 

2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี
การด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 

3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
4. เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กำรบริหำร

ส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 
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1.3  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 1.3.1 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานประจ าปี  เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แล้ว แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในการจัดท า
แผนการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้ 

  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
   2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
   3. นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีแล้วการจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณ
จากเงินสะสม      เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการ   จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครอง      ส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
   4. การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น
ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/
ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

1.3.2 กำรด ำเนินกำรเพื่อจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ 
   1. ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น     มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการ
ด าเนินงาน และรวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็น
ความรับผิดชอบของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
   2. แนวทางด าเนินการตาม 7.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้รวม
ไปถึงการก าหนดวันต่าง ๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน 
   3. กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการ
จัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็
ตามไม่ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
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   4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ
แล้ว    ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่าย
ต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และ  ลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
 
  1.3.3 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพิ่มเติม หรือกำรเพิ่มเติมแผนกำรด ำเนินงำน 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณแล้ว   แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม 
   1. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
   2. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่
รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
   3. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการดาเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้
ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
   4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่าย
ต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

1.3.4 กำรแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำน 
  1. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลา ที่ก าหนดไว้
ไม่สอดคล้องกับการด าเนินงานที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจนมากขึ้น
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน และด าเนินการตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด ตัวอย่างการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการด าเนินงาน เช่น เดิมจะด าเนินการในเดือนมกราคม-
มีนาคม แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 
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  2. การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์หรือ
แนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการด าเนินงานเป็น
อ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
  3. การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้สานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง 
ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการ
น าเสนอ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
  4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่ แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้
ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
1.4  ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 
  1. สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง 
ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน 

2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 

3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย
และไม่เกิดความซ้ าซ้อนในการพัฒนาพ้ืนที่ 

4. ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยสามารถประสาน
การท างานบูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่า
ในเชิงบริหารราชการทอ้งถิ่น 

5. ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 

6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
1.5 กำรน ำแผนกำรด ำเนินงำนไปปฏิบัติ 
  แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หากไม่
สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพิ่มเติม 
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หรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
หลักกำรและเหตุผล 
 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยมีหน้าที่และอ านาจตำมพระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการ
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง 
ๆ ที่ก าหนดให้ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยมีหน้าที่และอ านาจในการจัดทาระบบบริการสาธารณะ
หรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน  การ
เก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถิ่น (ฉบับที่  4) พ.ศ. 2561 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 
    แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณของ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยได้มีความชัดเจน   ในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้
เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ของ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ย
ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยจะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานของ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลม
ผักเบี้ยเป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 



ยทุธศาสตร์/แนวทาง กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ

ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด

1. ยทุธศาสตร์ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 1.การพัฒนา ปรับปรุงและบ ารุง แผนงานอตุสาหกรรมและ 2 4.76 3,140,000 44.46 กองชา่ง

รักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบาย การโยธา

น  า ฯลฯ

รวม 2 4.76 3,140,000 44.46

กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด

2. ยทุธศาสตร์ดา้นการศึกษา กีฬา นันทนาการและ 1.การส่งเสริมเศรษฐกจิ และ แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 3 7.14 157,000 2.22 ส านักปลัด

พัฒนาคุณภาพชีวติ อาชพีให้ประชาชน ของชุมชน

2.ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ฯ แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชุมชน 3 7.14 188,000 2.66 ส านักปลัด

3.การพัฒนาส่งเสริมกฬีาและนันทนาการฯ แผนงานการศาสนาวฒันธรรมฯ 2 4.76 156,500 2.22 ส านักปลัด

4.การพัฒนาด้านการสาธารณสุข  แผนงานสาธารณสุข 4 9.52 162,000 2.29 ส านักปลัด

5.ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ฯ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 11.90 240,000 3.40 ส านักปลัด

6.การพัฒนาการศึกษาทั งในระบบและนอกระบบฯ แผนงานการศึกษา 7 16.67 1,748,725 24.76 ส านักปลัด

รวม 24 57.14 2,652,225 37.56
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ส่วนที่  2 บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

2.1 บญัชีสรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบรหิารส่วนต าบลแหลมผักเบีย้

ยทุธศาสตร์/แผนงาน
โครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ

หน่วยด าเนินการ

แบบ ผด.01 



กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด

3. ยทุธศาสตร์ดา้นการจดัระเบียบชุมชน สงัคมและการ

รักษาความสงบเรียบร้อย 1.รักษาความสงบเรียบร้อย และความ แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 7.14 68,200 0.97 ส านักปลัด

ปลอดภัยในชวีติและทรัพยสิ์น

รวม 3 7.14 68,200 0.97

ยทุธศาสตร์/แนวทาง กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ

ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด

4. ยทุธศาสตร์ดา้นการวางแผน การสง่เสริมการลงทุน

พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียงและการท่องเที่ยว 1.การอนุรักษ์ พัฒนาและส่งเสริมการ แผนงานศาสนา วฒันธรรม 5 11.90 594,190 8.41 ส านักปลัด

ท่องเที่ยว และนันทนาการ

รวม 5 11.90 594,190 8.41
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จ านวนโครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน
หน่วยด าเนินการ

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบรหิารส่วนต าบลแหลมผักเบีย้

ยทุธศาสตร์/แผนงาน
คิดเป็นร้อยละของ

แบบ ผด.01 



ยทุธศาสตร์/แนวทาง กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ

ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด
5. ยทุธศาสตร์ดา้นการบริหารจดัการและการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 1.การป้องกนัและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรม แผนงานการเกษตร 1 2.38 10,000 0.14 ส านักปลัด

ชาติและส่ิงแวดล้อม 

รวม 1 2.38 10,000 0.14

กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด

6. ยทุธศาสตร์ดา้นศาสนา ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี 

และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 1.อนุรักษ ์ส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวฒันธรรม แผนงานศาสนา วฒันธรรม 1 2.38 5,000 0.07 ส านักปลัด

จารีตประเพณี และภมูิปัญญาท้องถิ่น  และนันทนาการ

รวม 1 2.38 5,000 0.07

จ านวน คิดเป็นร้อยละของ
หน่วยด าเนินการยทุธศาสตร์/แผนงาน

จ านวนโครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ
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สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบรหิารส่วนต าบลแหลมผักเบีย้

แบบ ผด.01 



ยทุธศาสตร์/แนวทาง กลยทุธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ
ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด

7. ยทุธศาสตร์ดา้นการพัฒนากระบวนการบริหารจดัการที่ดี 1.ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 4.76 87,200 1.23 ส านักปลัด
ในองค์กรและการมีสว่นร่วมของประชาชน 2.ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 2.38 220,000 3.12 ส านักปลัด

3.ปรับปรุงและพัฒนารายได้ แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 4.76 270,000 3.82 กองคลัง

4.การพฒันาระบบบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 2.38 15,000 0.21 ส านักปลัด

รวม 6 14.29 592,200 8.39

รวม 42 100.00 7,061,815 100.00

องค์การบรหิารส่วนต าบลแหลมผักเบีย้
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สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

แบบ ผด.01 



1.1 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา ปรับปรุง และบ้ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเทา้ ทอ่ระบายน ้า ฯลฯ

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมยกระดับถนน ปรับปรุงซ่อมแซมยกระดับถนน 2,940,000 หมู่ 4 กองช่าง
ค.ส.ล. พร้อมวางทอ่ระบายน ้า บา้นดอนสบาย ค.ส.ล. พร้อมวางทอ่ระบายน ้า ต้าบลแหลมผักเบี ย
สายนอก หมู่ 4 ขนาดยาว 346.00 ม. 

กว้าง 6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือมีพื นที่ไม่น้อยกว่า 
2,076.00 ตร.ม.

2 โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล.พร้อมวางทอ่ ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 200,000 หมู่ 2 กองช่าง
ระบายน ้า ซ.มานิช (โรงตาล) หมู่ 2 3.00 เมตร ยาว 39.00 เมตร ต้าบลแหลมผักเบี ย

หนา 0.15 เมตร พร้อมวางทอ่
ระบายน ้าขนาด 0.40 เมตร หรือ
มีพื นที่ไม่น้อยกว่า 117 ตร.ม. 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพฒันาด้านโครงสร้างพื นฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
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2.2 บญัชีโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

แบบ ผด.02 
 



2.1 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาการส่งเสริมเศรษฐกิจและอาชีพใหป้ระชาชน 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

3 โครงการแปรรูปอาหารทะเล จัดอบรมใหค้วามรู้การแปรรูปอาหาร 17,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ก.ค.69
ทะเล ใหแ้ก่กลุ่มสตรี ประชาชนต้า-
บลแหลมผักเบี ย เจ้าหน้าที่ที่เกีย่ว
ข้อง
กลุ่มเปา้หมาย 49 คน

4 โครงการพฒันาศักยภาพผู้น้าด้านบริหาร จัดอบรมคณะกรรมการศูนย์บริการ 100,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ส.ค.69
จัดการศูนย์บริการ และถ่ายทอดเทคโนโลยี และถ่ายทอดฯและจัดงานนิทรรศกาล
การเกษตร

5 โครงการเยาวชนต้นกล้าคุณธรรม จัดกิจกรรมอบรมและสันทนาการ 40,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด มิ.ย. 69
ให้แก่เด็กและเยาวชน เพื่อส่งเสริม
การพัฒนาตนเองทั งด้านร่างกาย จิตใจ

กลุ่มเปา้หมาย 30 คน

-11-

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ. 2569พ.ศ. 2568
โครงการที่

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

6 โครงการพฒันาศักยภาพสตรี จัดอบรมใหค้วามรู้และพฒันาศักย- 150,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ม.ค.69
ภาพของสตรีต้าบลแหลมผักเบี ย
กลุ่มเปา้หมาย 59 คน

7 โครงการรณรงค์ลดปริมาณขยะ รณรงค์ , ประชาสัมพนัธ์ , จัดอบรม 30,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ก.ย.69
ใหค้วามรู้ , พร้อมด้าเนินโครงการฯ 

d

8 โครงการกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด อุดหนุนงบประมาณ โครงการ 8,000 อ้าเภอบา้นแหลม ส้านักปลัด มิ.ย.69
กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด ใหแ้ก่
ที่ท้าการปกครองอ้าเภอบา้นแหลม
เพื่อสร้างจิตส้านึกการมีส่วนร่วมของ
ทกุภาคส่วนในการต่อต้านยาเสพติด
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ที่ โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต
2.2 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาส่งเสริมการพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน และผู้สูงอายุ 

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

9 โครงการส่งเสริมทกัษะการเล่นกีฬา จัดอบรมส่งเสริมทกัษะการเล่นกีฬา 6,500 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ก.พ.69
ใหเ้ด็กและเยาวชนรักการออกก้าลัง
กายและการเล่นกีฬา
กลุ่มเปา้หมาย 60 คน

10 โครงการแข่งขันกีฬาสากลต้านยาเสพติด จัดการแข่งขันกีฬาเพื่อส่งเสริม 150,000 โรงเรียนวัดสมุทร ส้านักปลัด
ใหเ้ด็ก เยาวชน และประชาชนใช้ โคดม
กีฬาเปน็ส่ือในการแก้ไขปญัหายา
เสพติด
กลุ่มเป้าหมาย ทีมนักกฬีาเขา้ร่วมแขง่ขนั

ทุกประเภท จา้นวน 20 ทีม
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แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
2.3 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต

ที่ โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

11 โครงการฝึกอบรมการท้าเคร่ืองหอมเพื่อ ฝึกอบรมใหค้วามรู้เกีย่วกับการท้า 17,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด เม.ย.69
สุขภาพ เคร่ืองหอม

กลุ่มเปา้หมาย 49 คน

12 โครงการปอ้งกันและระงับโรคติดต่อ จัดอบรมใหค้วามรู้แก่ อสม. 75,000 ในพื นที่ต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ก.ย.69
และประชาชนทั่วไป เพื่อปอ้งกัน
และระงับโรคติดต่อต่างๆ  จัด
กิจกรรมพน่หมอกควันปอ้งกันโรค
รณรงค์ใส่ทราบอะเบทปอ้งกันยุง
ลาย
กลุ่มเปา้หมาย พื นที่ ม.1 - ม.4

13 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั ฉีดวัคซีนใหแ้ก่สุนัขและแมวที่มีอายุ 38,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด พ.ค.69
จากพษิสุนัขบา้ ตั งแต่ 3 เดือนขึ นไป และฉีดกระตุ้น

ในตัวที่ครบก้าหนด 1 ป ีใหค้รอบ
คลุมสุนัขและแมวทั งต้าบล

2.4 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาด้านการสาธารณสุข 

โครงการ
พ.ศ. 2568
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พ.ศ. 2569
แผนงานสาธารณสุข

ที่

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

14 โครงการบรูณาการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่ 32,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด
ปอ้งกันโรคพษิสุนัขบา้ ส้านักงานปศุสัตว์ จ.เพชรบรีุ ส้านักงานปศุสัตว์

เพื่อท้าหมันสุนัข-แมว จังหวัดเพชรบรีุ
จ้านวนไม่น้อยกว่า 20 ตัว
โดยล้าดับความส้าคัญดังนี 
สุนัข-แมว ไม่มีเจ้าของที่อาศัย
อยูต่ามพื นที่สาธารณะ  เปน็ล้า
ดับแรก รองลงมาคือสุนัข-แมว
มีเจ้าของตามล้าดับ

แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
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จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต
2.4 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาด้านการสาธารณสุข 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

15 โครงการหว่งใย ใส่ใจผู้พกิาร ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ฟื้นฟสูมรรถ- 10,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด มี.ค.69
(เหน็ด้วยห ูรู้ด้วยใจ) ภาพผู้พกิาร ใหส้ามารถดูแลตนเอง

และด้ารงชีวิตร่วมกับบคุคลอืน่ได้
กลุ่มเปา้หมาย 30 คน

16 โครงการส่งเสริมสุขภาพและปอ้งกันภาวะ ใหค้วามรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพ 10,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด มี.ค.69
ทพุพลภาพผู้สูงอายุ เพื่อใหผู้้สูงอายุสามารถดูแลตนเอง

ได้ทั งทางร่างกายและจิตใจ
กลุ่มเปา้หมาย 40 คน

17 โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ผู้พกิาร จัดอบรมใหค้วามรู้ การท้าเบาะรอง 20,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด พ.ค.69
และผู้ด้อยโอกาสในสังคม ปอ้งกันแผลกดทบั เพื่อพฒันาความ

รู้และทกัษะในการประกอบอาชีพ
กลุ่มเปา้หมาย 30 คน

18 โครงการเยีย่มเด็กแรกเกิด เยีย่มเด็กแรกเกิดในพื นที่ ไมใ่ชง้บประมาณ พื นที่ต้าบล ส้านักปลัด
แหลมผักเบี ย

แผนงานสังคมสงเคราะห์
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2.5 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาส่งเสริมการพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน และผู้สูงอายุ 

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569
โครงการ

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต

ที่

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

19 โครงการพฒันาศักยภาพของผู้สูงอายุ จัดอบรมใหค้วามรู้เร่ืองพฒันาศักย- 200,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด พ.ค.69
ต้าบลแหลมผักเบี ย ภาพของผู้สูงอายุอย่างยัง่ยืน และ

จัดศึกษาดูงาน เพื่อพฒันาศักยภาพ
ของผู้สูงอายุใหม้ีประสิทธิภาพมาก
ยิง่ขึ นและเพื่อแลกเปล่ียนความรู้
ระหว่างผู้สูงอายุ
กลุ่มเปา้หมาย 30 คน

พ.ศ. 2568
แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ

-17-
จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต
2.5 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาส่งเสริมการพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน และผู้สูงอายุ 

พ.ศ. 2569

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

20 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร จัดหาส่ือการเรียนการสอน 349,500 ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ส้านักปลัด ก.ย.69
สถานศึกษา และอาหารกลางวัน อบต.แหลมผักเบี ย

21 อาหารเสริม (นม) สนับสนุนอาหารเสริมนม 264,225 ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ส้านักปลัด ก.ย.69
แก่เด็กนักเรียนในพื นที่ อบต.แหลมผักเบี ย

ร.ร.วดัสมทุรโคดม

ร.ร.วดัสมทุรธาราม

แผนงานการศึกษา
พ.ศ. 2568

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
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2.6 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาการศึกษา ทั งในระบบ และนอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

พ.ศ. 2569ที่ โครงการ

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

22 โครงการพาหนูเรียนรู้สู่โลกกว้าง จัดกิจกรรมพาเด็กเล็กของศพด. 25,000 สถานที่ส้าคัญต่างๆของ ส้านักปลัด ก.พ.69
ทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้/สถานที่ ต่างจงัหวดัหรือจงัหวดั

ส้าคัญของต่างจังหวัดหรือจังหวัด ใกล้เคียง

ใกล้เคียง
กลุ่มเปา้หมาย 30 คน

23 โครงการหนู ๆ รู้ไว้ ปลอดภยัไว้ก่อน จัดกิจกรรมใหค้วามรู้แก่เด็กเล็กและ 5,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด พ.ย.68
ผู้ปกครองเกีย่วกับการปอ้งกัน หรือ
หลีกเล่ียง จากอันตรายต่างๆ 
กลุ่มเปา้หมาย เด็กเล็ก 30 คน
กลุ่มเปา้หมาย ผู้ปกครอง 30 คน

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
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2.6 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาการศึกษา ทั งในระบบ และนอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนงานการศึกษา
พ.ศ. 2569ที่ โครงการ

พ.ศ. 2568

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

24 โครงการบริการอาหารกลางวัน อุดหนุนงบประมาณอาหารกลางวัน 585,000 ร.ร.วัดสมุทรโคดม ส้านักปลัด มิ.ย.69
ในโรงเรียน ใหแ้ก่โรงเรียนในพื นที่ เพื่อใหน้ัก- ร.ร.วัดสมุทรธาราม

เรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการ

25 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิท์าง อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่โรงเรียน 260,000 โรงเรียนวัดสมุทร ส้านักปลัด ธ.ค.68
การเรียน วัดสมุทรโคดม เพื่อจัดหาบคุลากร โคดม

ที่มีความรู้ในสาขาวิชาที่ขาดแคลน
จ้านวน 4 คน

26 โครงการครูทอ้งถิน่ช่วยสอน อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่โรงเรียน 260,000 โรงเรียนวัดสมุทร ส้านักปลัด ธ.ค.68
วัดสมุทรธาราม เพื่อจัดหาบคุลากร ธาราม
ที่มีความรู้ในสาขาวิชาที่ขาดแคลน
จ้านวน 4 คน
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พ.ศ. 2569

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนงานการศึกษา

ที่

2.ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาด้านการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชีวิต
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

โครงการ
พ.ศ. 2568

2.6 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาการศึกษา ทั งในระบบ และนอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

27 โครงการปอ้งกันเด็กจมน ้า จัดอบรมใหค้วามรู้แก่เด็กและเยาว- 29,300 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ก.พ.69
ชนเพื่อใหม้ีทกัษะในการเอาชีวิตรอด
ในน ้าและการปฐมพยาบาล
กลุ่มเปา้หมาย 40 คน

 

28 โครงการฝึกอบรมทบทวนเจ้าหน้าที่ จัดอบรมใหค้วามรู้แก่อาสาสมัครฯ 28,900 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ส.ค.69
ปอ้งกันและอาสาสมัครปอ้งกันภยัฝ่าย ในการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณ-
พลเรือน ภยั

กลุ่มเปา้หมาย 30 คน

29 โครงการปอ้งกันอุบติัภยับนทอ้งถนน จัดท้าปา้ยรณรงค์การใช้รถใช้ถนน 10,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ม.ค.69
โดยเคารพกฎจราจร และกิจกรรม  

ประชาสัมพนัธ์รณรงค์ ฯลฯ
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พ.ศ. 2569

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพฒันาด้านการจัดระเบยีบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนงานรักษาความสงบภายใน

ที่

3.1 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา รักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการ
พ.ศ. 2568

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

30 โครงการส่งเสริมการทอ่งเที่ยว จัดงานเทศกาลดนตรีเพื่อประชา 500,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ส.ค.69
สัมพนัธ์แหล่งทอ่งเที่ยวของต้าบล
แหลมผักเบี ย
กลุ่มเปา้หมาย 1,000 คน

31 โครงการฝึกอบรมยุวมัคคุเทศก์ทอ้งถิน่ จัดอบรมใหค้วามรู้แก่เด็กและ 8,980 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ก.ค.69
เยาวชนเกีย่วกับการ
แนะน้าประชาสัมพนัธ์สถานที่ทอ่ง
เที่ยวและการฝึกทักษะการพูดในฐานะ
มัคคุเทศก์ที่ดี
กลุ่มเปา้หมาย 30 คน

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทนุ พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพยีงและการทอ่งเที่ยว

พ.ศ. 2568
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
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องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

พ.ศ. 2569

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

4.1 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาการอนุรักษ ์พฒันาและส่งเสริมการทอ่งเที่ยว

ที่ โครงการ

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

32 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการ จัดอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการ 5,210 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด พ.ย.68
ทอ่งเที่ยว ส่ือสารส้าหรับการทอ่งเที่ยว

ใหแ้ก่ผู้น้าชุมชน ผู้ประกอบการด้าน
การทอ่งเที่ยวและร้านอาหารใน
ชุมชนต้าบลแหลมผักเบี ย
กลุ่มเปา้หมาย 20 คน

33 โครงการจัดงานเปดิโลกทะเลโคลน อุดหนุนงบประมาณ ใหแ้ก่ ที่ท้าการ 50,000 อ้าเภอบา้นแหลม ส้านักปลัด พ.ค.69
ปกครองอ้าเภอบา้นแหลม เพื่อส่ง
เสริมการทอ่งเที่ยว โดยใช้อัตลักษณ์
ของพื นที่เปน็ส่ือชักชวนนักทอ่ง
เที่ยว

34 โครงการจัดกิจกรรมร่วมงาน อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่ ที่ท้าการ 30,000 อ้าเภอบา้นแหลม ส้านักปลัด เม.ย.69
พระนครคีรี ปกครองอ้าเภอบา้นแหลม เพื่อจัด

กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการทอ่งเที่ยว
ของอ้าเภอบา้นแหลม และเปน็การ
ส่งเสริมและอนุรักษภ์มูิปญัญา
ศิลปวัฒนธรรมของอ้าเภอบ้านแหลม

-23-
จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

4.1 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาการอนุรักษ ์พฒันาและส่งเสริมการทอ่งเที่ยว

โครงการที่ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทนุ พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพยีงและการทอ่งเที่ยว

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

35 โครงการอนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดล้อม บคุลากรของอบต.และประชาชน 10,000 พื นที่ต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด ส.ค.69
ร่วมกันปลูกต้นไม้ในพื นที่ เพื่อสร้าง
ความตระหนักรู้คุณค่าของส่ิงแวด
ล้อม และเพิ่มพื นที่สีเขียวใหก้ับ
ต้าบลแหลมผักเบี ย
กลุ่มเปา้หมาย 40 คน
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จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

5.1 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาด้านการปอ้งกันและอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

พ.ศ. 2568
แผนงานการเกษตร

ที่ พ.ศ. 2569
โครงการ

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

36 โครงการอนุรักษป์ระเพณีไทยรดน ้าขอพร จัดกิจกรรมรดน ้าขอพรผู้สูงอายุ 5,000 อบต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด เม.ย.69
ผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมสืบสานงานประเพณี

สงกรานต์ใหเ้ปน็ประเพณีที่มีคุณค่า
ของครอบครัว ชุมชนและสังคม
ตลอดไป
กลุ่มเปา้หมาย 100 คน

โครงการ

6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพฒันาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญัญาทอ้งถิน่

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
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6.1 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา อนุรักษ ์ส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญัญาทอ้งถิน่   

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

ที่

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

37 โครงการเทดิพระเกียรติ จัดกิจกรรมเทดิพระเกียรติ จัดกิจ- 72,200 ในพื นที่ต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด
กรรมจิตอาสา เพื่อเปน็การแสดง และอา้เภอบ้านแหลม

ความจงรักภกัดีและส้านึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ และเพื่อใหป้ระชา
ชนได้มีส่วนร่วมกิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์

38 โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสาพฒันา จัดกิจกรรมจิตอาสา เพื่อใหผู้้เข้าร่วม 15,000 ในพื นที่ต.แหลมผักเบี ย ส้านักปลัด
ชุมชน มีจิตที่เปน็อาสาช่วยเหลือสังคม และอา้เภอบ้านแหลม

และใหท้ี่สาธารณะในพื นที่ 
ต.แหลมผักเบี ย มีความสะอาด
เรียบร้อย

7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ที่

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

7.1 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ

โครงการ

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
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แผนงานบริหารงานทั่วไป
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

39 โครงการพฒันาองค์ความรู้ในการปฏบิติังาน จัดอบรมใหค้วามรู้ใหแ้ก่ เจ้าหน้าที่ 220,000 จังหวัดเพชรบรีุ ส้านักปลัด มี.ค.69
ทอ้งถิน่ ผู้บริหาร สภาอบต. เร่ือง หรือต่างจังหวัด
การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี 
หลักธรรมาภบิาล  การปอ้งกันการ
ทจุริตและประพฤติชอบและผล
ประโยชน์ทบัซ้อนภายในองค์กร
กลุ่มเปา้หมาย 45 คน

ที่

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย

7.2 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา ปรับปรุงและพฒันาบคุลากรในองค์กร 

-27-

7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

แผนงานบริหารงานทั่วไป

แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ. 2569
โครงการ

พ.ศ. 2568

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

40 โครงการส้ารวจและปรับปรุงแผนที่และ ส้ารวจภาคสนาม เพื่อปรับปรุงข้อมูล 200,000 อบต.แหลมผักเบี ย กองคลัง
ทะเบยีนทรัพย์สิน ใหเ้ปน็ปจัจุบนัและน้าข้อมูลจาก

ภาคสนามมาลงข้อมูลทะเบยีน
ทรัพย์สินในโปรแกรม LTAX 3000
และLTAZGIS

41 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม -ประชาสัมพนัธ์ 70,000 อบต.แหลมผักเบี ย กองคลัง
เพื่อการพฒันารายได้ -จัดเก็บภาษี

-แจ้งเตือนผู้ค้างช้าระภาษี
เพื่อใหจ้ัดเก็บภาษปีระจ้าปไีด้ตาม
เปา้หมายที่ก้าหนดและใหป้ระชาชน
เกิดความรู้ความเข้าใจการจัดเก็บ
ภาษี
กลุ่มเปา้หมาย 1,000 คน

7.3 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา ปรับปรุงและพฒันารายได้ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป

-28-

พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการ

7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

ที่ พ.ศ. 2568

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลกั ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลว้เสร็จ

42 โครงการศูนย์ปฏบิติัการร่วม อุดหนุนงบประมาณใหแ้ก่ อบต. 15,000 อบต.ทา่แร้ง ส้านักปลัด
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร ทา่แร้ง เพื่อใหก้ารบริหารจัดการ
ปกครองส่วนทอ้งถิน่ ศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือ

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิน่เปน็ไปอย่างมีประสิทธิภาพ

จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพฒันากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน

-29-

โครงการ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

7.4 กลยุทธ/์แนวทางการพฒันาระบบบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  
แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
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รายละเอียดของครุภณัฑ์ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองเล่นสนาม จัดซ้ือเคร่ืองเล่นสนาม 250,000 ม.1 ต.แหลมผักเบีย้ ส านกัปลัด
พร้อมติดต้ัง  จ านวน 1 ชุด

เคร่ืองเล่นสนาม 
ขนาดไมน่อ้ยกว่า 
250x580x320 ซม.  
จ านวน 1 ชุด

ที่ ครุภณัฑ์
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

   (1) แผนงานสาธาณสขุ

-30-
จ านวนครุภณัฑ์ ส าหรับที่ไมไ่ดด้ าเนินการจดัท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
องค์การบริหารสว่นต าบลแหลมผักเบี้ย

ประเภทครุภณัฑ์
1. ประเภทครุภณัฑ์สนาม

แบบ ผด.02/1 



 

ภาคผนวก 



 
ประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 

เรื่อง   ใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
-------------------------------------- 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี มีประกาศลง
วันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2568 เรื่อง ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
นั้น  

เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยเป็นไปตามความในข้อ 4 “แผนการด าเนินงาน” ข้อ 10 (3) ข้อ 11 
ข้อ 26 และข้อ 27 วรรคหนึ่ง แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแหลมผักเบี้ย ได้พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และมีมติให้ความ
เห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการ
บริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพและเป็นไปตามวิธีการงบประมาณรายจ่ายที่ได้ก าหนดไว้เรียบร้อยแล้ว 

องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้เห็นชอบแล้ว เพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดของแผนงาน โครงการและกิจกรรมการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา 
กิจกรรม งานต่าง ๆ รายละเอียดปรากฏจามท้ายประกาศนี้ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่    9    ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖8 
 

(นายสขภณ  เพ่ิมสิน) 
                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 

 

 


